
– Qualifiez-vous pour assister au Jubilé 2014!

Vous trouverez plus d’information à propos du 
Jubilé sur le site web de l’effectif de vente. Regardez 
sous Mon Entreprise / Événements / Jubilé 2014

Qui est concerné
TOUS les membres de l’effectif de vente, y compris 
les Conseillers dans le programme de Démarrage en 
confiance

Soyez des nôtres pour trois journées inspirantes 
de formation, de reconnaissance et de célébration 
au Jubilé 2014 “Shooting Star” à Orlando, Floride, 
du 7-9 août 2014.

Soyez toujours à l’heure 
et transmettez les ventes 
qualifiantes cette semaine 
pour recevoir la Montre 
LED “I’m Possible” dans 
votre choix de couleur Rose 
ou Noir.* Taille unique.

*Choix disponible dans la 
limite des stocks.

Pour s’inscrire Pour se qualifier

Qui est concerné

Transmettez un total 
de 650 $ en ventes 
personnelles (environ une 
présentation). Vous serez 
admissible à vous inscrire 
au Jubilé pour 210 $! 
L’option de paiement aisé 
en 2 fois est offerte.

Du 10 au 16 mai 2014, 
transmettez 650 $ de 
ventes personnelles.

Pour tout l’effectif de 
vente, sauf les Conseillers 
dans le programme de 
Démarrage en confiance.

3 au 16 mai 2014

Tout est une 
question de 
temps!
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#BelieveInYourSelfie Croyez-y...Atteignez-les...

Faites de la présentation votre temps “I’m Possible”
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ventes

Pointez votre entreprise 
vers les Étoiles Dernière 

semaine!



Coupons ouvrant le 9 mai :

Ensemble 
Intelli-frais® 20 $

Ensemble 
Intelli-frais® 20 $

Bracelet à breloque 
“I Believe”

Breloque du Président 
I’m Possible

Pour les Directeurs : 
Échantillon de la 

récompense spéciale 
pour hôtes de la 

brochure de mi-juin.

Offre “Dites Oui!” pour les 
nouveaux Conseillers 

(27 avril au 30 mai 2014)

Offre pour les agents 
recruteurs 

(26 avril au 30 mai 2014)

Pour les qualifiants de mai 
pour la première fois

(26 avril au 2 mai 2014)

Défi d’activité
(26 avril au 2 mai 2014)

Défi de vente personnelles 
(12 - 25 avril 2014)

CSY75

CSY76

CPB17

CPR17

CAS87

Récompense Critères de 
qualification Coupon
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#BelieveInYourSelfie Croyez-y...Atteignez-les...

Faites de la présentation votre temps “I’m Possible”
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Qui est concerné
Pour tout l’effectif de vente, sauf les 
Conseillers dans le programme de 
Démarrage en confiance.

Étincelez en saphirs roses
26 avril au 16 mai 2014

Planifiez avec vos hôtes pour tenir 
de plus grosses présentations. 
Et remplissez votre agenda de 
multiples présentations chaque 
semaine pour vous constituer un 
ensemble de bijoux exclusifs et 
étincelants. 

Réalisez 1 950 $ en ventes 
personnelles (c’est une présentation 
de 650 $ par semaine)

Poussez jusqu’à 3 900 $ en ventes personnelles 
(c’est deux présentations de 650 $ par semaine)

Collier de saphir rose AJOUTEZ  les Boucles 
d’oreilles en saphir rose 3 carats

Dernière 
semaine!

Qui est concerné
Pour tout l’effectif de vente, sauf 
les Conseillers dans le programme 
de Démarrage en confiance.

Quatre roulettes 
multidirectionnelles

26 avril au 30 mai 2014

Jusqu’où vos bagages 
vous emmèneront-ils?

Qualifiez-vous pour l’exclusif Ensemble 
de 3 bagages siglés Tupperware.

Choisissez comment et atteignez votre 
objectif d’ici le 30 mai pour emporter la 
présentation à travers la ville ou à travers 
le pays. Décoré de la phrase “Where Will 
the Party Take You?”, cet ensemble de 
bagages rigides fera tourner les têtes 
et ne manquera pas de susciter des 

conversations partout où 
vous allez! 

Tous les membres de 
l’effectif de vente  | 
• Réalisez 10 000 $ en ventes 
personnelles

Directeurs et plus  | 
• Réalisez 37 500 $ en ventes 
d’équipe, OU 
• 125 000 $ en ventes d’organisation 
(les Directeurs peuvent choisir cette 
voie ou celle destinée à tous les 
membres de l’effectif de vente)
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Montez de niveau dans votre carrière et qualifiez-vous pour la  
Table pliante siglée Tupperware, parfaite pour agrandir votre  
étalage de produits n’importe où.

Conseillers | Devenez Gérant/e d’ici le 30 mai et faites 3 000 $ 
en ventes d’équipe durant la période du défi. 

Gérants actuels  | Soyez payés en tant que Gérant/e et faites 3 000 $ 
en ventes d’équipe durant la période du défi.

Gérants Étoile  | Soyez payés en tant que Gérant/e Étoile et faites 5 500 $ 
en ventes d’équipe durant la période du défi.

Gérants exécutifs | Soyez payés en tant que Gérant/e exécutif/ve et faites 9 500 $ 
en ventes d’équipe durant la période du défi.

Directeurs et plus  | Ayez au moins deux membres de votre équipe personnelle 
qui passent à la gérance en réalisant leurs critères de promotion d’ici le 30 mai.

Remarque : Les membres de l’effectif de vente dans le programme de 
Directeur-en-qualification participent à ce défi en fonction de leur titre au 26 avril 2014, 
début du mois de vente de mai.

Passez à l’échelon 
supérieur et présentez 
des étalages plus grands!
26 avril au 30 mai 2014

Achetez l’Ensemble Intelli-frais®, d’une valeur de  
96 $, pour seulement 20 $ pour chaque nouveau/lle 
Conseiller/ère que vous recrutez (jusqu’à trois), du  
26 avril  au 30 mai 2014. Chacun/e de vos 
nouveaux Conseillers/ères peut aussi ajouter 
cet ensemble à sa trousse pour le même prix. 
Expliquez-leur que l’ensemble complète les 
produits dans leur trousse.

Qui est concerné
Pour tout l’effectif de vente, y compris les 
Conseillers dans le programme de Démarrage 
en confiance

1 pour vous 
ET 

1 pour votre 
nouveau/lle 

Conseiller/ère!

DITES 
OUI!

Remarque : Pas de crédit de vente sur l’offre “Dites Oui”.

Pour tout l’effectif de vente, y 
compris les Conseillers dans le 
programme de Démarrage en 
confiance.

Qui est concerné

#BelieveInYourSelfie Croyez-y...Atteignez-les...

Faites de la présentation votre temps “I’m Possible”
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Qui est concerné | Pour tout l’effectif de vente, y compris les 
Conseillers dans le programme de Démarrage en confiance. 

Laissez votre marque 
“J’peux l’faire” sur les

Semaines Anniversaire 
de mai

26 avril au 30 mai 2014
Nous allons reconnaître votre dur labeur durant les 

Semaines Anniversaire avec deux opportunités de voir votre 
nom figurer sur les murs du siège social de Tupperware.

Mur I’m Possible
Transmettez 200 $ ou plus en 
ventes personnelles pour mettre 
votre nom sur ce tout nouveau 
mur de reconnaissance!

Mur du Mois Anniversaire
Soyez parmi les 50 meilleurs 
dans votre catégorie et votre nom 
apparaîtra sur une de nos plaques 
du Mois Anniversaire accrochées 
au siège social!

Les régions No 1 pour la croissance en pourcentage, la croissance en dollars et le 
volume de ventes totales pour le Mois Anniversaire seront sur le gâteau avec une 
bougie pour chaque accomplissement!

Conseillers | Top 50 en ventes personnelles

Gérants, Gérants Étoile
et Gérants exécutifs | Top 50 en ventes d’équipe (minimum requis de 2 500 $)

Directeurs et plus | Top 50 en ventes d’équipe (minimum requis de 12 500 $)

Leaders à la cime | Top 50 en ventes d’organisation

26 avril au 30 mai 2014

Défi de 
milles

Soutenez et guidez votre équipe pour 
réaliser de grosses ventes durant les 
Semaines Anniversaire et vous vous 

qualifierez pour faire partie du Club des 
milles! Vous recevrez un Certificat 
d’excellence spécial des Semaines 
Anniversaire honorant votre niveau 

d’accomplissement. 

100 000 $

90 000 $

80 000 $

70 000 $

60 000 $

50 000 $

40 000 $

30 000 $

20 000 $

Qui est concerné
Directeurs et plus

Niveaux de ventes d’équipe 
pour le Club des milles des 

Semaines Anniversaire

Faites de la présentation votre temps “I’m Possible”
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#BelieveInYourSelfie Croyez-y...Atteignez-les...

reconnaissance
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