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Petit trUC POUr VeNdre :  Servez-vous de la brochure de mi-mars 
et du prospectus spécial de la Semaine des régions pour les hôtes et 
clients disponible sur le site web de l’effectif de vente. Ils regorgent de belles 
aubaines à partager avec vos meilleurs clients et nouveaux clients également! 

*Basé sur la performance de votre région durant la Semaine des régions l’an dernier, 
du 9–15 mars 2013.

Célébrez la Semaine des régions!
Prenez part à une compétition amicale et aidez votre région 
à gagner le trophée itinérant du Sceau du Président! 

Travaillez avec vos collègues, membres de l’effectif de vente, 
du 15 au 21 mars et faites grimper les ventes pour aider votre 
région à devenir Numéro Un en pourcentage de croissance 
des ventes* OU Numéro Un en volume total de vente! 

Si votre région gagne ET que vous transmettez 200 $ 
de ventes personnelles du 15 au 21 mars, vous vous 

qualifiez pour recevoir la Breloque commémorative 
du Sceau du Président!  De plus, dans chaque 

région, quiconque transmet 200 $ de ventes 
personnelles reçoit l’ensemble de quatre Gobelets 

Impressions de 16 oz liq./500 mL avec couvercles 
antigoutte à paille!
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15-21 marS 2014

NOUS remettrONS aUSSi 
deS trOPhéeS à :

• Tous les Leaders à la cime des régions 
gagnantes qui ont atteint ou excédé leurs 
objectifs, ET… 

• Tous les Directeurs des régions gagnantes 
qui ont enregistré une croissance par rapport 
à la Semaine des régions* de l’an dernier et 
qui ont atteint leur cible minimum de 3 125 $ 
en ventes d’équipe. 

la Semaine des régions!

Impressions de 16 oz liq./500 mL avec couvercles 

NOUS remettrONS aUSSi 
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merCredi

Chacun sait que le monde appartient à ceux qui se lèvent tôt! Chaque jour 
à compter de 0 h 01 du matin, votre heure locale (du dimanche au mercredi), 
soyez l’un des 1 000 premiers membres de l’effectif de vente à transmettre 
200 $ ou plus en ventes personnelles. Vous pourrez alors acheter un ensemble 
différent de produits Tupperware® chaque jour* pour seulement 10 $.

16 marS 
ensemble 7 pcs 

Cristal-Ondes® 

(valeur : 148,75 $) 

17 marS 
ensemble à dessert 

(boîte non comprise) 

(valeur : 34,99 $)

18 marS 
ensemble Garde-gèle® 

(valeur : 76,25 $)

19 marS 
ensemble petit déjeuner 

(valeur : 34,38 $)

remarqUe : Lorsque vous transmettez 200 $ ou plus en ventes personnelles cette semaine, vous vous qualifiez 
aussi pour la récompense de la Semaine des régions, l’ensemble de 4 Gobelets Impressions 16 oz liq./500 mL. 

*Le coupon des 1 000 premiers qualifiants sera chargé d’ici 12 h 00 (midi), leur heure locale, le jour après qu’ils se sont qualifiés. Par exemple, si vous vous êtes qualifié(e) 
le 16 mars, votre coupons sera disponible à compter de midi, le 17 mars. 

qUi eSt CONCerNé
Pour tout l’effectif de vente à 
l’exception des Conseillers dans 
le programme de Démarrage en 
confiance

Soyez un ”lève-tôt”  Pour éConomiSer Sur 

deS enSemBleS de valeur du 16-19 mars



CouPonS 
ouvrant le 

14 marS :

Ensemble Superpo-cuisson TupperOndes®

Ensemble Superpo-cuisson TupperOndes®

Lot “Commencez petit”

Offre Dites Oui pour nouveaux Conseillers  (1-14 mars 2014) 

Offre Dites Oui pour agents recruteurs  (1-14 mars 2014)

Défi d’une semaine  (1–7 mars 2014)

CSY71

CSY72

CMS49

Récompense cRitèRes de qualification coupon

recrutement

Faites le Gâteau étagé en 
dégradé aux présentations 

(voir les détails sur le site web 
de l’effectif de vente)

qUi eSt CONCerNé
Pour tout l’effectif de vente y compris les Conseillers 
dans le programme de Démarrage en confiance.

qUi eSt 
CONCerNé
Pour tout l’effectif 
de vente, y compris 
les Conseillers dans 
les programmes 
de Démarrage en 
confiance et de 
Recruteur confiant

Achetez l’ensemble de base superpo-cuisson 
tupperondes®, une valeur de 139 $, pour seulement 
30 $ pour chaque nouveau/lle Conseiller/ère que 
vous recrutez (maximum de trois recrues). 

Pourquoi les recrues potentielles doivent commencer 
maintenant (et vous aider à vous qualifier pour une 
visite de Pengui) : Chaque personne qui démarre son 
entreprise du 1 au 28 mars peut également acheter 
cet ensemble au même prix. 

Remarque : Pas de crédit de vente sur l’offre “Dites Oui”.

croyez-y, vous pouvez vous envoler jusqu’à un nouvel échelon de carrière! passez à la 
gérance et qualifiez-vous pour l’ exclusif pyjama rose de pengui comme ceux qui étaient 
portés par l’équipe du siège social de tupperware durant la soirée des résultats 2014.

CONSeillerS | Devenez Gérant/e d’ici le 
28 mars et réalisez 3 000 $ en ventes d’équipe 
pendant la période du défi.  

géraNtS aCtUelS | Soyez payés en tant que 
Gérant/e et réalisez 3 000 $ en ventes d’équipe 
pendant la période du défi.

géraNtS étOile | Soyez payés en tant que 
Gérant/e Étoile et réalisez 5 500 $ en ventes 
d’équipe pendant la période du défi.

géraNtS exéCUtifS | Soyez payés en tant 
que Gérant/e exécutif/ve et réalisez 9 500 $ 
en ventes d’équipe pendant la période du défi.

direCteUrS et PlUS | ayez deux membres 
ou plus dans votre équipe personnelle qui 
passent à la gérance en réalisant les critères 
de promotion d’ici le 28 mars.

Note : Les membres de l’effectif de vente dans le 
programme de Directeur-en-qualification participent 
à ce défi en fonction de leur titre au 1er mars 2014, 
le début du mois de vente de mars.

1–28
marS 
2014
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prolongé
jusqu’au 
28 mars!



Soyez des nôtres pour trois journées inspirantes 
de formation, de reconnaissance et de célébration 
à orlando, Floride, du 7 aU 9 aOÛt 2014.   

en février et mars, transmettez un 
total de 1 000 $ de ventes personnelles 
(environ trois présentations) et enregistrez 
deux recrues. Vous pourrez vous inscrire 
au tarif précoce de 180 $ jusqu’au 25 
avril. L’option de paiement aisé en 3 
fois est offerte. 

Remarque : Les membres de l’effectif de 
vente qui se sont qualifiés pour s’inscrire 
en novembre et décembre mais qui 
ne l’ont pas fait avant le 31 jan. doivent 
se requalifier pour bénéficier du tarif 
d’inscription précoce de 180 $. 

PériOde de qUalifiCatiON  1er février–28 mars 2014 

pour les détails, consultez / événements, réunions / jubilé 2014 

pour les détails consultez le site 
web de l’effectif de vente

PériOde de 
qUalifiCatiON 

1er février–28 mars 2014

qUi eSt CONCerNé
Conseillers, Gérants, Gérants 

Étoile et Gérants exécutifs

“Ma voie en 
route pour 
Hemingway!”

releVez le défi de VOyage 

 
RegaRdez le vidéo:
http://youtu.be/xB4bed2emiy

téléchaRgez la BRochuRe à  :
Canada: http://my.tupperware.ca/Resource/dbfile/ 
                wk06-chairmans-challenge-ca.pdf

ObteNez leS détailS! 

stimulez les ventes et partagez l’opportunité du 1er février au 28 mars 
2014 et vous pourriez vous qualifier pour un voyage exclusif en caroline 
du sud avec visite de notre usine de fabrication et centre de distribution 
mondial, suivie de jours relaxants de magasinage, de fine restauration et 
de divertissement dans la célébrissime myrtle Beach!
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rick goings, Président directeur 
général de Tupperware, VOUS met 
aU défi de faire une différence encore 
plus importante cette année.

NOTRE OBJECTIF est de 
transformer 14 % DE VIES EN PLUS 
EN 2014 avec l’Opportunité tupperware.

be the ONe 
(soyez celui/celle) qui fait une 
différence dans la vie d’autrui. 
montrez-leur la voie!

2014
le défi dU Président 

géraNtS et PlUS

Soyez l’un/e des 3 000 à assister au 

Jubilé 2014!
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