
 
J’ai besoin de votre aide! Ma famille arrive en masse au Canada et aux États-Unis pour 
m’aider à célébrer votre succès, mais maintenant il faut leur trouver un hébergement! 
Me feriez-vous l’honneur d’adopter un membre de ma famille? Fantastique! 

J’ai une GRANDE famille, alors voici ce qu’on va faire :  Quand vous recrutez au moins 
un/e nouveau/lle Conseiller/ère entre le 15 et le 28 février 2014, je vous enverrai un de 
mes adorables parents directement chez vous!* (Je promets qu’ils ne mangent pas beaucoup.) 
Ils vous rappelleront que lorsque nous soutenons les rêves et les objectifs d’autrui, nous 
démontrons réellement qu’ENSEMBLE, C’EST MIEUX. Merci!

Et souvenez-vous aussi que pour chaque nouveau/lle Conseiller/ère que vous 
recrutez du 1-28 février, nous afficherons votre nom dans la salle de réunion 
I’m Possible de Stein Ove et Pengui. Remplissons chaque pouce des murs de la salle!

* Limite d’une peluche Pengui par membre de l’effectif de vente. 

Qui est concerné
Pour tout l’effectif de vente y compris les Conseillers 
dans les programmes de Démarrage en confiance et 
de Recruteur confiant

BoNjoUr ToUT LE MoNdE!

ÎLE BOUVET 
(54°25.8’S 3°22.8’E)

Foyers d’accueil 
chaleureux 
recherchés  
pour adorables 
pingouins!
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offre du président

Qui est concerné 
Pour tout l’effectif de vente y compris les Conseillers dans les 
programmes de Démarrage en confiance et de Recruteur 
confiant et les membres inactifs de l’effectif de vente

Absolument
ChArMANT!

Transmettez 200 $ ou plus en ventes 
personnelles pour vous qualifier pour 
notre nouvelle ambassadrice “de charme” 
“I’m Possible” (J’peux l’faire) : Pengui! 
Si c’est la première fois que vous vous 
qualifiez pour la breloque, vous vous 
qualifiez aussi pour le  bracelet.

* Le bracelet et la breloque en récompense sont limités à un de chaque par membre de l’effectif de vente. Les ventes de présentation 
qualifiantes sont celles qui entrent dans le total pour le calcul du crédit d’hôte. Cette information apparaît sur l’écran des récompenses 
pour hôtes dans Mes Ventes (Total des ventes de la présentation). Les achats d’échantillons ne comptent pas comme ventes de 
présentation pour un crédit d’hôte et ne comptent pas pour ce défi.

Stein Ove Fenne, président, 
Tupperware É.-u. & Canada
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1-28 féVrIEr 2014

Achetez les bols Cook-It TupperOndes® de 2 ¼ pt/2,25 L et 1 ½ pt/1,5 L en 
ensemble, une valeur de 124 $, pour seulement 14 $, pour chaque nouveau/lle 
Conseiller/ère que vous recrutez avec l’offre Dites Oui de février - jusqu’à trois 
recrues. Chacun/e de vos nouveaux Conseillers/ères peut aussi acheter les deux 
bols pour 14 $.

Remarque : Pas de crédit de vente sur l’offre “Dites Oui”.

Pour tous les membres actifs de l’effectif de vente,  y compris les 
Conseillers présentement enregistrés dans les programmes de 
Démarrage en confiance et de Recruteur confiant

Ajoutez à vos démos la recette de Pavé aux fruits pour micro-ondes avec les 
Cook-It TupperOndes®! Regarder sous Mon Entreprise / C’est un party / Recettes 
Tupperware, sur le site web de l’effectif de vente.
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dites 

oui! 

1pour vous 
ET 

1pour vos 
nouveaux conseillers! 

pour chaque nouveau/lle Conseiller/ère que vous enregistrez, 
vous vous qualifiez pour une récompense rencontrez-moi. 
Chaque semaine présente une récompense différente, alors 
collectionnez-les! Lorsque vous recrutez de façon régulière 
un/e nouveau/lle Conseiller/ère chaque semaine, vous vous 
qualifierez aussi pour un bon de participation à un tirage pour 
un ipad Mini*. 

15 -21 féV. 2014   
Pour chaque recrue, 
recevez un jeu de 
5 Blocs-notes 
rencontrez-moi et
5 notes autoadhésives 
rencontrez-moi

22 -28 féV. 2014 ?
si vous recrutez au moins une personne chaque semaine 
en février : recevez un bon de participation au tirage pour 
un ipad Mini

ayez 3 de vos recrues de février qui se qualifient avec 
550 $ en ventes personnelles d’ici le 28 février: 
recevez un jeu de 10 planchettes rencontrez-moi

*un ipad Mini sera remis par région.

1-28 féVrIEr 2014

QUALIfIEz-VoUS 
poUr dES oUTILS d’AffAIrES 

RencontRez-moi 
et au tirage pour un iPad mini

Pour tout l’effectif de vente y compris les  
Conseillers dans le programme de Démarrage 
en confiance
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Qui est concerné

passez à la gérance et qualifiez-vous pour l’exclusif 
Sac rencontrez-moi 2014 pour catalogues! 

CoNSEILLErS | Devenez Gérant/e d’ici le 28 février  
et faites 3 000 $ en ventes d’équipe durant la période du défi.  

gérANTS ACTUELS | Soyez payés en tant que Gérant/e et faites 
3 000 $ en ventes d’équipe durant la période du défi.

gérANTS éToILE |  Soyez payés en tant que Gérant/e Étoile 
et faites 5 500 $ en ventes d’équipe durant la période du défi.

gérANTS EXéCUTIfS | Soyez payés en tant que Gérant/e 
exécutif/ve et faites 9 500 $ en ventes d’équipe durant la 
période du défi.

dIrECTEUrS ET pLUS  | ayez deux membres ou plus dans 
votre équipe personnelle qui passent à la gérance en réalisant 
les critères de promotion d’ici le 28 février.

Remarque : Les membres de l’effectif de vente dans le 
programme de Directeur-en-qualification participent à ce 
défi en fonction de leur titre au 1er février 2014, début du 
mois de vente de février.

1er-28 féVrIEr 2014

Pour tout l’effectif de vente y compris les Conseillers dans le 
programme de Démarrage en confiance 

pASSEz à un 
ToUT NoUVEAU sac

en anglais/
français 

oU 
anglais/

espagnol
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oBTENEz LES déTAILS! 
regardez le vidéo : http://youtu.be/xb4bed2eMiy

TéLéChArgEz LES proSpECTUS :
http://my.tupperware.ca/resource/dbfile/
wk06-chairmans-challenge-us.pdf

développez votre équipe et engagez-vous à 
développer les autres.  en développant aujourd’hui 
les leaders de demain, vous pouvez vous qualifier 
pour une récompense chaque trimestre de 2014 
quand vous atteignez votre objectif!

ecruit!

nboard!

ctivate!

etain!

nspirational 
Leadership Skills

rick goings, Président directeur 
général de Tupperware, VoUS MET 
AU défI de faire une différence encore 
plus importante cette année.

NOTRE OBJECTIF est de 
transformer 14 % DE VIES EN PLUS 
EN 2014 avec l’Opportunité tupperware.

BE ThE oNE 
(soyez celui/celle) qui fait une 
différence dans la vie d’autrui. 
Montrez-leur la voie!

2014
LE défI dU 

Président 
gérANTS ET pLUS(compétences de leadership inspirationnelles)

(recruter!)

(à bord!)

(activer!)

(retenir!)

(le moteur de Tupperware Brands)
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coupons ouvrant le 14 Février :

Bols Cook-It 
TupperOndes®

2 ¼ pt/2,25 L & 
1 ½ pt/1,5 L

Bols Cook-It 
TupperOndes®

2 ¼ pt/2,25 L & 
1 ½ pt/1,5 L

Offre Dites Oui pour les agents 
recruteurs

(1 -28 fév. 2014)

Offre Dites Oui pour les 
nouveaux Conseillers/ères 

(1 -28 fév. 2014)

CSY70

CSY69

      “Emmenez-moi au Jubilé!”

“J’ADORE aussi Myrtle Beach! (clin d’oeil)
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pour plus de détails, allez À My.tupperWare/accueil/Mon 
entreprise/voyages d’encourageMent/heMingWay 2014

pérIodE dE 
QUALIfICATIoN : 
1 février - 28 mars 2014

QUI EST CoNCErNé
Pour les Conseillers, 
Gérants, Gérants Étoile 
et Gérants exécutifs

augmentez vos ventes et partagez l’opportunité du 1er février 
au 28 mars 2014 et vous pourriez vous qualifier pour un 
voyage exclusif en caroline du sud avec visite de notre usine 
de fabrication et centre de distribution mondial, suivie de 
jours relaxants de magasinage, de fine restauration et de 
divertissement dans la célèbre myrtle Beach!

“Ma voie en 
route pour 

hemingway!”

rELEVEz LE défI dE VoyAgE 
soyez l’un/e des 3 000 à assister au 

soyez des nôtres pour trois journées inspirantes de 
formation, de reconnaissance et de célébration à 
orlando, Floride, du 7-9 AoûT 2014.  

en février et mars, transmettez un total de 1 000 $ 
de ventes personnelles (environ trois présentations)
et enregistrez deux recrues. Vous pourrez vous 
inscrire au tarif précoce de 180 $ jusqu’au 25 avril. 
L’option de paiement aisé en 3 fois est offerte.  

Remarque : Les membres de l’effectif de vente qui se sont 
qualifiés pour s’inscrire en novembre et décembre mais qui 
ne l’ont pas fait avant le 31 jan. doivent se requalifier pour 
bénéficier du tarif d’inscription précoce de 180 $. 

pérIodE dE QUALIfICATIoN :
1er février - 28 mars 2014

pour plus de détails, regardez sous Mon entreprise / 
événeMents / Jubilé 2014, sur le site Web de l’eFFectiF de vente.

Jubilé 2014!

récomPense défi 
code 

couPon 
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