;}\% | vovez GRAND.
Tupperware COMMENCEZ r:rim

promos de septembre

31 aolt - 6 septembre COMMENCEZ # GRAND # MAINTENANT

SALUEZ
cette

offre du

Président!

_______

\Aéale powr les sowes,
= cevedes chandes, novilles
nstantanées et saunces.

Stein Ove Fenne, Président,
Tupperware E.-U. & Canada

#0 - @ Pour tout l'effectif de vente y compris les
Conseillers dans les programmes de Démarrage en
confiance et de Recruteur confiant et les membres inactifs
31 aout — 6 sept 2013

Transmettez 175 S ou plus en ventes personnelles

et qualifiez-vous pour recevoir la Tasse a soupe
Cristal-Ondes® commeémorative avec notre nouveau
logo des 65 ans de la présentation!
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promaos de septembre

31 aolt - 6 septembre COMMENCEZ # GRAND # MAINTENANT

Voyez grand. Commencez petit. Débutez maintenant. Positionnez votre équipe et vous-méme

sur le chemin de la réussite vers le Mois Record en octobre : Commencez — Grand — Maintenant! En septembre, fixez des R.-V. de
présentations, et développez vos ventes. Recrutez de nouveaux Conseillers/eres et aidez-les a développer leur propre entreprise afin
qu’ils se qualifient d’ici le 27 septembre. Voyez a la page suivante des conseils pour réussir en GRAND ce mois-ci!

s DEFI DE PROMOTION

‘ : : »0O @ Pour tout l'effectif de vente y compris les
= R P Conseillers dans les programmes de Démarrage en
confiance et de Recruteur confiant

31 aolt au 27 septembre 2013

JUBILE 2013

Grimpez de niveau et qualifiez-vous pour le Survétement
Tupperware de couleur magenta pareil a celui que portaient
les Associés au Jubilé de diamant 2013!

% Conseillers : Devenez Gérant/e d'ici le 27 septembre et faites
3000 S en ventes d'équipe durant la période du défi.

O Gérants actuels : Soyez payés en tant que

Gérant/e et faites 3 000 S en ventes d'équipe Fontaine
durant la période du défi. TWFPWW& “Wl'lV\@—"
O Gérants Etoile : Soyez payés en tant que AA 0‘06]
Gérant/e Etoile et faites 5 500 $ en ventes

d'équipe durant la période du défi.

© Directeurs-en-Quialification:
Soyez payés en tant que DEQ
et faites 9 500 S en ventes
d'équipe durant la péeriode

du défi.

Ayez deux membres de

votre équipe personnelle
promus a la gérance d'ici le

27 septembre.

DITES OUI - AJOUTEZ DES Y oz
OUTILS AVOTRE TROUSSE! &%

31 aout au 13 septembre 2013

Lorsque de nouveaux Conseillers/eres disent “Oui” et démarrent leurs entreprises
du 31 aolt au 13 septembre, ils/elles peuvent ajouter lEnsemble Grilladerie, d'une
valeur de 40,25 S, a leur trousse d'affaires pour seulement 6,50 S! Téléchargez le
prospectus du site web de l'effectif de vente. (Lensemble comprend le Mélange
Simple Indulgence Bifteck et cotelette G, le Livret de recettes Sélections de
grilladerie et le Plat a mariner)

- ]

a3 =
Vi Yag®
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DEFI DE NOUVEAUX CONSEILLERS/ERES ENREGISTRES COMMENCEZ GRAND
#0 @ Pour tout l'effectif de vente a l'exception des MAI NTE NANTI

Conseillers dans le programme de Recruteur confiant

31 aout au 13 septembre 2013 Recruter de nouveaux Conseillers/éres
, o B est un excellent moyen pour développer
Tout en développant votre equipe, qualifiez-vous pour i votre entreprise et votre équipe personnelle.

des outils d'affaires uniques en leur genre. Soutenez vos
nouveaux Conseillers/éres pour qu'ils/elles commencent :
rapidement. Vous vous rapprocherez de votre qualification i e Serveurs de

Ils sont partout!

pour la réecompense du défi de promotion. restaurant » Beau sourire
* Employés de » Personnalité
magasin plaisante
NOUVEAUX c » Enseignants « Extravertis
CONSEILLERS RECOMPENSE i e Sans oublier les * Intéressés par votre
ENREGISTRES : . ,
’L i amis et la famille! message
] Brelogue de la Fontaine pour :  Quels sont leurs intéréts?
1 o téléphone cellulaire )
:@: Personnalisez votre téléphone avec | i o Ala recherche d'un
—— notre Fontaine de /Amitié. :  nouvel emploi " sa
ey ] o i ¢ Enquéte dargent vy -
. & |, outezleSwyletsigle | i o pplgmentaire ¥~ %
Ajoutez la précision Tupperware a AVOIr | S l = ﬁ
____% l'écran de votre appareil mobile. i cAvorie controle de leur =
- i temps 4 "
i e Adorent nos produits | = Talents
Ajoutez le Linge microfibre siglé i Offrir aux gens un avenir plus brillant est au coeur
Nettoyez les surfaces plus i de tout ce que nous faisons chez Tupperware.
rapidement sans laisser de trainées, | i Quand vous recrutez et enregistrez de nouveaux

de rayures ou de peluches. . L .
Conseillers, vous pouvez mériter des primes et

aussi des outils d'affaires!

Ajoutez un jeu de 2 Tapis

anti-glisse H .

2x 31 po/2 x 9 cm; Gardez COUPONS OUVRANT LE 30 AOUT :

téléphones cellulaires et autres :

appareils en place sur le tableau
de bord de votre auto.

Ajoutez les Ecouteurs

A . H Manchons pour Défi de nouveaux CRJ12
S|gles avec micro Bouteilles a eau Conseillers/éres enregistrés
E ; Gardez les mains libres durant vos Eco 16 0z liq./500 mL | 2¢recrue
i y . : (Jeu de 2) (29 juin - 26 juillet)
appels d'affaires. H
Gobelet isolant Offre du Président! CAS83

commémoratif avec | 175$
) e s L : couvercle antigoutte | (17 - 23 aolt)
4| Ajoutez 'Etui a tablette siglé rose 3 paille
Protégez vos tablettes et i
voyez la vie en rose :
7-10 PO Sac de plage Mahalo | Défi d'activité d'une semaine | CSJO1
17.8 x 25 cm. (29 juin - 5 juillet)
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