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promos de juin 
1 au 7 juin 2013

défi d'activité 
EXAUCEZ LE VOEU DE PAPA
Merci papa! Défi de tirage régional

Pour tout l'effectif de vente y compris les Conseillers inactifs et les
Conseillers dans les programmes de Démarrage en confiance et de Recruteur
confiant* • 1 au 7 juin 2013

Les pères aussi ont besoin
d'amour! Voici votre chance
de faire de la Fête des pères
une journée spéciale! Lorsque
vous transmettez 175 $ de
ventes personnelles ou plus
du 1-7 juin, vous participerez
à un tirage régional pour
exaucer le voeu d'un
"papa"! Cela pourrait être
votre père, un ami ou un
membre de la famille -
n'importe quel père! 

Pour soumettre le voeu de votre "papa", veuillez cliquer ICI et remplir le formulaire.  Ce lien
se trouve également dans votre courriel Ma Semaine et sur le site web de l'effectif de
vente. (Un voeu par membre de l'effectif de vente.) Nous annoncerons les gagnants aux
tirages durant notre diffusion TupperLive du 11 juin et exaucerons le rêve de leur "papa"! 

*Remarque : Les régions hispaniques de l'Est et de l'Ouest seront combinées pour sélectionner un

membre de l'effectif de vente de l'Est, et un de l'Ouest.

QUALIFIEZ-VOUS POUR UNE NOUVELLE FAÇON DE FAIRE ALLER VOTRE ENTREPRISE DE
L'AVANT! • Défi de vente de trois semaines

Pour tout l'effectif de vente* • 1 au 21 juin 2013

Réalisez votre objectif de vente et facilitez vos déplacements d'affaires en ville ou à travers le pays. Qualifiez-vous pour
jusqu'à trois pièces de bagage siglées Tupperware. Chaque pièce extensible comporte un intérieur spacieux, des
poches pour accessoires et des roulettes multidirectionnelles pour rouler sans effort. Chics, résistantes, sophistiquées
et ornées du logo de Tupperware, ces pièces feront gratuitement la publicité de votre entreprise Tupperware partout où
vous allez. 

Choisissez comment : 

GARDEZ VOS ESSENTIELS DE
VOYAGE À PORTÉE DE LA MAIN
Défi d'activité d'une semaine

Pour tout l'effectif de vente*
1 au 7 juin 2013

Transmettez 550 $ de ventes personnelles cette
semaine et qualifiez-vous pour recevoir la Trousse
à suspendre siglée Tupperware, durable et
légère, pour tenir produits de toilette et
cosmétiques bien rangés durant le trajet et qui se
déroule une fois à destination. OU qualifiez-vous et
optez pour le Paquet-surprise** d'outils d'affaires
et produits d'une valeur de 62,50 $, pour 6,50 $.

*Cette récompense n'est pas disponible pour les

Conseillers/ères dans le programme de Démarrage en

confiance.

**Cette récompense ne compte pas pour un crédit de

vente.

*Cette récompense n'est pas disponible pour les Conseillers/ères dans le programme de

Démarrage en confiance.

Niveau  1 : 
Petite valise verticale 
20 x 14 x 10 po 

Niveau  2 : AJOUTEZ
une Valise de taille
moyenne :  

24 x 17 x 11,5 po 

Niveau  3 : AJOUTEZ  
une Grande valise : 
28 x 20 x 12,5 po 

Ventes personnelles
(Tous membres de l'effectif
de vente éligibles pour 

cette option)*

Ventes d'équipe 
(Quand les Directeurs et 
plus sélectionnent cette
option, ils se qualifient 
pour l'ensemble complet 

de 3 pièces.)

25 000 $

2 200 $ 4 400 $ 6 600 $

OU

TupperLive.com
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promos de juin 
1 au 7 juin 2013

NOUVELLE CHANCE DE
S'ENREGISTRER POUR
LE JUBILÉ DE DIAMANT
2013! 
Défi d'inscription au Jubilé

Pour tout l'effectif de vente y compris les
Conseillers inactifs et les Conseillers dans les
programmes de Démarrage en confiance et de
Recruteur confiant qui ne sont pas présentement
inscrits pour le Jubilé* 
1 au 14 juin 2013

Donnez un coup de pouce aux ventes durant les deux
premières semaines de juin pour une deuxième chance
de s'inscrire au Jubilé de diamant 2013! Bien que le Jubilé
ait atteint sa capacité maximale en avril, nous ouvrons 200
places supplémentaires pour les meilleurs en vente aux
États-Unis et Canada durant la période du 1er au 14 juin
2013. Commencez maintenant à développer votre
entreprise et célébrez avec vos amis de Tupperware au
Jubilé, en août!

Ventes personnelles : 
• 50 meilleurs nouveaux Conseillers* 
(ayant démarré leur entreprise en juillet 2012 ou après)
• 50 meilleurs Conseillers* 
(ayant démarré leur entreprise avant juillet 2012)
• 50 meilleurs Gérants et Gérants Étoile*

Ventes d'équipe :
• 25 meilleurs Directeurs-en-qualification*
• 25 meilleurs Directeurs et plus*

Remarque : Chaque qualifiant/e reçoit une inscription. La date limite

d'enregistrement est à 23 h 59, heure de l'Est, le 26 juillet 2013. Les

frais d'inscription sont transférables jusqu'au 26 juillet 2013. Les

qualifiants sont responsables de payer la totalité des frais d'inscription

de 240 $ au moment de leur enregistrement. Aucune option de

paiement en plusieurs fois. Les frais d'hébergement et de voyage ne

sont pas inclus. Ce défi s'adresse uniquement aux membres de

l'effectif de vente qui ne sont pas présentement inscrits pour le Jubilé.

défi d'activité 
COUVREZ DU TERRAIN AVEC VOTRE ÉQUIPE ET MÉRITEZ DES OUTILS POUR
VOYAGES D'AFFAIRES! 
Défi de nouveaux Conseillers/ères enregistrés

Pour tout l'effectif de vente* 
1 au 28 juin 2013

En recrutant et en élargissant votre équipe ce mois-ci, vous vous qualifierez pour ces articles de voyage
Tupperware exclusifs. Ils constituent d'excellents sujets de conversation.

ENCOURAGEZ LES NOUVEAUX
CONSEILLERS À DIRE "OUI" ET
COMMENCER MAINTENANT!
Lorsque de nouveaux Conseillers/ères disent "Oui" et démarrent
leurs entreprises du 1 au 14 juin, ils peuvent ajouter le nouveau
Zeste/Presse-agrume, d'une valeur de 43,50 $, à leur trousse
d'affaires pour seulement 6,50 $! Voyez le site web de l'effectif de
vente pour le prospectus à télécharger et faire circuler.

NOUVEAUX
CONSEILLERS/ÈRES

ENREGISTRÉS
RÉCOMPENSE

1
Breloques à
bouteille Chaîne 
de confiance 
(jeu de 2) 

2
Ajoutez deux
Étiquettes à bagage
siglées Tupperware 

3
Ajoutez deux
Poignées à bagage
siglées Tupperware

4
OU PLUS

Ajoutez le Lot
d'accessoires de
voyage Tupperware.
Comprend quatre
Bouteilles de voyage 
de 3 oz liq./89 mL, trois
contenants Mini-pourtout
et un Porte-brosse à
dents. 

défi de recrutement

*Ces récompenses ne sont pas disponibles pour les Conseillers/ères dans le programme de Démarrage en confiance.


